                                                                      ПРОЕКТ

Совет муниципального образования

«Калининский сельсовет»

Володарского района Астраханской области
Решение
от 13.03.2019  г. №  2

с.Калинино
Об утверждении положения  о пенсионном обеспечении лиц, 

осуществлявших полномочия выборного должностного лица

органа местного  самоуправления и лиц, замещавших должности 

муниципальной службы в администрации муниципального 

образования «Калининский сельсовет».
В соответствии с Федеральным законом РФ  от 15.12.2001г. №166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»,со ст.6,7 Федерального закона РФ от 27.07.2004г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», ст.24 Федерального закона от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Астраханской области от 09.09.2005г №48/200-ОЗ «О государственой гражданской службе Астраханской области» Совет МО «Калининский сельсовет»
РЕШИЛ:
1.Утвердить Положение о пенсионном обеспечении лиц, осуществлявших полномочия выборного должностного лица органа местного  самоуправления и лиц, замещавших должности  муниципальной службы в администрации муниципального образования «Калининский сельсовет».


2. Признать утратившим силу Решение Совета МО «Калининский сельсовет» от 25.06.2018г. № 6-р Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении лиц, осуществлявших полномочия выборного должностного лица местного самоуправления и лиц, замещавших должности муниципальной службы в администрации МО "Калининский сельсовет"

3. Настоящее решение опубликовать на официальном сайте Администрации МО «Калининский сельсовет».

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования.

Председатель Совета 

МО «Калининский сельсовет»                                                                Б.А.Асанова

Глава администрации

МО «Калининский сельсовет»                                                                Б.А.Асанова

Приложение

к решению Совета 

МО «Калининский сельсовет»

от 13.03.2019 г. № 2

Положение

о пенсионном обеспечении лиц, осуществлявших полномочия  выборного должностного лица органа местного  самоуправления и лиц, замещавших должности муниципальной службы в администрации муниципального образования «Калининский сельсовет».

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет  порядок установления, расчета, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) лицам, осуществлявшим полномочия выборного должностного лица органа местного самоуправления и выплаты пенсии за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности) лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации муниципального образования «Калининский сельсовет» и регулирует процедуру обращения за назначением пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, рассмотрения заявлений о назначении (приостановлении, возобновлении) пенсии за выслугу лет, определяет порядок установления, расчета, перерасчета доплаты выборному должностному лицу органа местного самоуправления, выплаты пенсии за выслугу лет.
2. УСЛОВИЯ НАЗНАЧЕНИЯ ДОПЛАТЫ ВЫБОРНОМУ ДОЛЖНОСТНОМУЛИЦУ

ОРГАНА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

2.1. Лица, осуществлявшие полномочия выборного должностного лица органа местного самоуправления имеют право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001г. №173 «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» (далее - ежемесячная доплата к трудовой пенсии). Ежемесячная доплата к трудовой пенсии назначается лицам, осуществлявшим полномочия выборного должностного лица муниципального образования «Калининский сельсовет», при соблюдении следующих условий:

1. Выборное должностное лицо органа местного самоуправления осуществляло свои полномочия на территории муниципального образования «Калининский сельсовет» в течение одного полного и более сроков;

2. Прекращение полномочий выборного должностного лица местного самоуправления, имело место по одному из следующих оснований:

а) истечение срока  полномочий согласно Уставу муниципального образования «Калининский сельсовет»;

б) упразднение должности или изменение структуры органа местного самоуправления;

в) преобразование муниципального образования, осуществляемое в соответствии с частями 3,5,7 статьи 13 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», а также в случаях упразднения муниципального образования;

г) принятие решения об удалении главы муниципального образования в отставку по собственному желанию;
д) досрочное прекращение полномочий  выборного должностного лица местного самоуправления, за исключением случаев досрочного прекращения полномочий в связи с вступлением в законную силу обвинительного приговора суда в отношении выборного должностного лица местного самоуправления, и в связи с отзывом выборного должностного лица местного самоуправления избирателями.

2.2.Ежемесячная доплата к трудовой пенсии лицам, осуществлявшим полномочия выборного должностного лица органа местного самоуправления, устанавливается в  размере 4000 (четыре тысячи ) рублей

2.3. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии устанавливается по заявлению лица, претендующего на эту доплату (приложение №1), распоряжением Главы администрации муниципального образования «Калининский сельсовет», изданным на основании решения Комиссии по вопросам муниципальной службы при Главе администрации МО «Калининский сельсовет» (далее - Комиссия).

2.4. В  случае ликвидации органа местного самоуправления - МО «Калининский сельсовет» решение об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии принимает руководитель органа местного самоуправления, которому переданы функции ликвидированного органа местного самоуправления.

2.5. Финансирование ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицу, осуществлявшему полномочия выборного должностного лица органа местного самоуправления, производится за счет средств местного бюджета МО «Калининский сельсовет» 

3. УСЛОВИЯ НАЗНАЧЕНИЯ  ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ К ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАВШИМ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
3.1.Лица, замещавшие должности муниципальной службы, при наличии стажа муниципальной службы минимальная продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно Приложению 1, имеют право на пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности) (далее – пенсия за выслугу лет) при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:

3.1.1.Ликвидация, реорганизация органов местного самоуправления, сокращение численности или  штата муниципальных служащих в администрации МО «Калининский сельсовет».

3.1.2.Увольнение с должностей, утверждаемых в установленном законодательством Астраханской области порядке для непосредственного обеспечения исполнения полномочий выборных должностных лиц местного самоуправления, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий;

3.1.3.Достижение предельного возраста, установленного частью 2 стати13 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» от 02.03.2007 №25-ФЗ для замещения должности муниципальной службы»;

3.1.4. Обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;
3.1.5. Увольнение по собственному желанию в связи с выходом на государственную пенсию;

3.1.6.Преобразования муниципального образования, осуществляемого в соответствии с частями 3,5,7 статьи 13 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», а также в случаях упразднения муниципального образования»;

3.2. Лица, уволенные с муниципальной службы по основаниям,  предусмотренным подпунктами 3.1.2.-3.1.5., имеют право  на пенсию за выслугу лет, если они замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

3.3. Лица, замещавшие должности муниципальной службы менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением и уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 3.1.1., 3.1.6. настоящего Положения, а также уволенные с муниципальной службы до истечения 12 полных месяцев со дня введения должности муниципальной службы, имеют право на пенсию за выслугу лет при наличии общего стажа муниципальной службы минимальная продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно Приложению, но при этом продолжительность замещения последней должности муниципальной службы не может быть менее одного полного месяца на день увольнения.

3.4.Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 г. №173 –ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».
3.5. Пенсия за выслугу лет, установленная к трудовой пенсии по старости, назначается пожизненно, а к трудовой пенсии по инвалидности - на срок, на который определена инвалидность. Пенсия за выслугу лет назначается с месяца, в котором гражданин обратился за ней, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.
3.6. Лицам, получающим пенсию за выслугу лет при замещении ими государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности федеральной службы, государственной должности государственной службы субъекта Российской Федерации или муниципальной должности муниципальной службы, пенсия за выслугу лет не выплачивается. При последующем освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется по заявлению лица со дня, следующего за днем освобождения от соответствующей должности.
3.7. Пенсия за выслугу лет не устанавливается лицам, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации и Астраханской области либо в соответствии с нормативными правовыми актами органа местного самоуправления назначена другая пенсия за выслугу лет или доплата к пенсии за прохождение  государственной (муниципальной) службы, замещение высшей должности или замещение государственной должности РФ и Астраханской области либо государственной должности иного субъекта РФ, либо назначено иное ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное ежемесячное материальное обеспечение.

3.8. Выплата пенсии за выслугу лет, а также расходы по ее доставке и пересылке производятся за счет средств местного бюджета МО «Калининский сельсовет».

4. СТАЖ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ.

4.1. В стаж муниципальной службы, дающий право на назначение пенсии за выслугу лет муниципальным служащим включаются периоды службы (работы) в соответствии с частью 5 статьи 15.1 Закона Астраханской области от  09.09.2005г. №48/2005-ОЗ «О государственной гражданской службе Астраханской области».

4.2.Периоды, засчитываемые в стаж муниципальной службы, суммируются независимо от сроков перерыва в работе (службе).

4.3.Стаж муниципальной службы исчисляется в календарном порядке (в годах, месяцах, днях).

4.4.Документами, подтверждающими стаж муниципальной службы, являются трудовая книжка, а при отсутствии трудовой книжки, а также в случаях, когда в трудовой книжке содержатся неправильные или неточные записи либо не содержатся записи об отдельных периодах деятельности,- справки с места работы (службы), справки архивных учреждений, выписки из приказов.

4.5.Определение стажа муниципальной службы производится Комиссией по вопросам муниципальной службы при Главе Администрации МО «Калининский сельсовет».

5. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ.

5.1. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии лицам, замещавшим должности муниципальной службы, пенсия за выслугу лет назначается в размере 1000 (одна тысячи ) рублей

5.2. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии устанавливается по заявлению лица, претендующего на эту доплату (приложение №1), распоряжением Главы администрации муниципального образования «Калининский сельсовет», изданным на основании решения Комиссии по вопросам муниципальной службы при Главе администрации МО «Калининский сельсовет» (далее - Комиссия).

5.3. Пенсия за выслугу лет выплачивается один раз в месяц за предшествующий  месяц.

6. ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ ЗАЯВЛЕНИЯ О НАЗНАЧЕНИИ ДОПЛАТЫ ВЫБОРНОМУ ДОЛЖНОСТНОМУ ЛИЦУ, ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦУ, ЗАМЕЩАВШЕМУ ДОЛЖНОСТЬ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

6.1.Лицо, претендующее на доплату выборному должностному лицу либо пенсию за выслугу лет, подает заявление на имя руководителя органа местного самоуправления, в котором это лицо замещало должности муниципальной службы.

6.2.Для назначения доплаты либо пенсии за выслугу лет необходимы следующие документы:

1. Заявление лица, замещавшего выборную должность, должность муниципальной службы об установлении доплаты либо пенсии за выслугу лет (форма заявления - приложение №2);

2. Копии документов, удостоверяющих личность;

3. Справка о периодах работы (службы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, о периодах работы выборного должностного лица

4. Справка уполномоченного органа Пенсионного фонда РФ о назначении трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием базовой и страховой трудовой пенсии;

5. Копия решения, приказа, распоряжения об освобождении от выборной должности органа местного самоуправления, муниципальной должности муниципальной службы;

6. Копия трудовой книжки и иные документы, позволяющие определить стаж муниципальной службы, периоды осуществления полномочий выборным должностным лицом;

7. Справку о размере среднемесячного денежного содержания по должности, которую занимал или замещал заявитель.

6.2. В случае реорганизации или ликвидации муниципального образования заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается на имя руководителя муниципального органа, которому законодательством  переданы полномочия реорганизованного или ликвидированного муниципального органа.

6.4. Заявление об установлении доплаты к пенсии, пенсии за выслугу лет поданное с соблюдением требований настоящего Положения регистрируется в Администрации МО «Калининский сельсовет».

6.5. В течение 10 дней со дня получения документов, указанных в пункте 5.2., настоящего Положения, Комиссия устанавливает право заявителя на пенсию за выслугу лет, либо доплаты к пенсии и выносит решение, в котором указывается дата, с которой устанавливается пенсия либо доплата, стаж муниципальной службы, дающий право на назначение пенсии либо периоды работы на выборной должности органа местного самоуправления, дающие право на назначение доплаты и их размер. При отказе в назначении пенсии либо доплаты Комиссия также выносит заключение с указанием мотивов отказа, которое в 10-дневный срок направляется заявителю.

6.6. Положительное заключение Комиссии является основанием для принятия Главой администрации МО «Калининский сельсовет» распоряжения об установлении заявителю пенсии за выслугу лет либо доплаты к пенсии.(Приложение 3)

6.7. Администрация МО «Калининский сельсовет» бухгалтерию Администрации МО «Калининский сельсовет» данное распоряжение для финансирования  расходов на выплату пенсии за выслугу лет либо ежемесячной доплаты к трудовой пенсии.

6.8. Пенсия за выслугу лет либо ежемесячная доплата к трудовой пенсии назначается и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от должности муниципальной службы и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) или прекращением полномочий  выборного должностного лица местного самоуправления.

7. ПОРЯДОК ПЕРЕРАСЧЕТА РАЗМЕРА ДОПЛАТЫ ВЫБОРНОМУ ДОЛЖНОСТНОМУ ЛИЦУ ОРГАНА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ И ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ, ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАВШИМ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

7.1. Перерасчет доплаты выборному должностному лицу органа местного самоуправления и пенсии за выслугу лет производится в случаях:

1. Изменения в соответствии с законодательством Российской Федерации размера трудовой пенсии по старости (инвалидности), с учетом которой установлен размер пенсии за выслугу лет;

2. Увеличения в централизованном порядке месячного денежного содержания выборного должностного лица органа местного самоуправления либо по соответствующей должности муниципального служащего.
8. ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ, ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ И ВОЗОБНОВЛЕНИЯ

ДОПЛАТЫ ВЫБОРНОМУ ДОЛЖНОСТНОМУ ЛИЦУ

ОРГАНА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ.

8.1. Выплата доплаты выборному должностному лицу органа местного самоуправления, пенсии за выслугу лет прекращается в случаях:

1.Смерти пенсионера, а также в случае признания его в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть пенсионера либо вступило в силу решение об объявлении его умершим или решение о признании его безвестно отсутствующим.
2.Утраты пенсионером права на назначенную ему доплату или пенсию за выслугу лет (при обнаружении обстоятельств или документов, опровергающих достоверность сведений, представленных в подтверждение права на указанную пенсию) с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором обнаружены указанные выше обстоятельства.

3. Назначения, в соответствии с законодательством Российской Федерации либо субъектов Российской Федерации, пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания либо установления дополнительного пожизненного ежемесячного  материального обеспечения доплаты к пенсии - со дня ее назначения (установления).

8.2.Выплата доплаты или пенсии приостанавливается при замещении гражданами государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности федеральной службы, государственной должности государственной службы субъекта Российской Федерации или муниципальной должности муниципальной службы.

8.3. Пенсионер обязан незамедлительно извещать орган местного самоуправления, осуществляющий  выплату доплат или пенсий о наступлении обстоятельств, влекущих за собой прекращение (приостановление) выплаты доплаты или пенсии за выслугу лет.

8.4. Орган местного самоуправления со дня получения информации о наступлении обстоятельств, влекущих приостановление выплаты пенсии за выслугу лет, приостанавливает выплату указанной пенсии с одновременным уведомлением об этом пенсионера.

8.5. При освобождении от должностей, указанных в пункте 8.2. настоящего положения, доплата к пенсии, выплата пенсии за выслугу лет возобновляется по заявлению, направленному в орган местного самоуправления с приложением всех документов, подтверждающих  данные основания.

8.6.Лицам, замещавшим должности  муниципальной службы или выборного должностного лица местного самоуправления МО «Калининский сельсовет», после установления им доплаты к пенсии или пенсии за выслугу лет, в связи, с чем ее выплата приостанавливалась, по их заявлению может быть установлена  доплата к пенсии или пенсия за выслугу лет с учетом денежного содержания и стажа по вновь замещавшимся должностям.
9. РАССМОТРЕНИЕ СПОРОВ.

9.1.Споры, возникающие по вопросам установления пенсии за выслугу лет, выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии решаются Комиссией по вопросам муниципальной службы при Главе администрации МО «Калининский сельсовет».

9.2. Вопросы, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются в соответствии с действующим законодательством или в судебном порядке.

Приложение 1

СТАЖ МУНИЦИПАЛЬНОЙ
СЛУЖБЫ ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

	Год назначения пенсии за выслугу лет
	Стаж для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году

	2018
	16 лет

	2019
	16 лет 6 месяцев

	2020
	17 лет

	2021
	17 лет 6 месяцев

	2022
	18 лет

	2023
	18 лет 6 месяцев

	2024
	19 лет

	2025
	19 лет 6 месяцев

	2026 и последующие годы
	20 лет".


Приложение 2

Администрацию МО «Калининский сельсовет»

от __________________

проживающего по адресу:___________

телефон:_______________
ЗАЯВЛЕНИЕ
   В соответствии с Положением  о пенсионном обеспечении лиц, осуществлявших полномочия выборного должностного лица органа местного  самоуправления и лиц, замещавших должности муниципальной службы в администрации муниципального образования «Калининский сельсовет, Утвержденным Решением Совета МО «Калининский сельсовет» №____ от _______, прошу установить мне доплату пенсию за выслугу лет к назначенной трудовой пенсии по старости (инвалидности).

  Трудовую пенсию (пенсию по инвалидности) получаю в ________ отделении Пенсионного фонда Астраханской области.

 При замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности федеральной службы, государственной должности государственной службы субъекта Российской Федерации или муниципальной должности муниципальной службы, или при назначении мне, в соответствии с законодательством Российской Федерации либо субъектов Российской Федерации, пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания либо установления дополнительного пожизненного ежемесячного  материального обеспечения доплаты к пенсии обязуюсь незамедлительно в 3-дневный срок письменно сообщить об этом в Администрацию МО «Калининский сельсовет»

«___» ________ 20___г.                        ______________ /_____________________/

                                                                      подпись                                Ф.И.О. заявителя
